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Informe de Actividades 2019

✦ El presente proyecto incluye la actividad emanada del   
Consejo Técnico, tanto en el pleno como en sus 
Comisiones.

✦ Está organizado con base en la Comisión que hace la    
respectiva recomendación al pleno.

✦ También incluye los programas y procesos que sirven 
de apoyo a la toma de decisiones.
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1. Sesiones Realizadas
2. Comisiones Permanentes
3. Asuntos Relevantes
4. Comisión Evaluadora del PRIDE
5. Comisión de Evaluación
6. Comisión de Asuntos Académico Administrativos
7. Comisiones Dictaminadoras
8. Gestión de la Asistencia del Personal Académico
9. Suspensiones Temporales de Estudio
10. Sistema Integral de Personal
11. PROINFI
12. SILICOM
13. Modulo de Concursos



Sesiones Realizadas



Sesiones Realizadas

•31 de enero
•27 de febrero
•20 de marzo
•24 de abril
•12 de junio
•31 de julio
•29 de agosto
•25 de septiembre
•28 de noviembre

Ordinarias

•7 de febrero
•24 de octubre

Extraordinarias



Comisiones Permanentes



Comisiones Permanentes

Comisión de Honor
Alberto Fernando Liebig Frausto Ingeniería en Sistemas Biomédicos

Agustín Fernández y Eguiarte Ingeniería Geomática

Guillermo Carrión Hernández Ciencias Sociales y Humanidades

Fernando Samaniego Verduzco Ingeniería Petrolera

América Michelle Romero Argüelles Alumna



Comisiones Permanentes

Comisión de Agenda
Amalia Adriana Cafaggi Félix Ingeniería Civil

Francisco José Rodríguez Ramírez Ingeniería Eléctrica Electrónica

Octavio Estrada Castillo Ingeniería Industrial

Astrid Monserrat Siqueiros Torres Alumna



Comisiones Permanentes

Comisión de Asuntos Académico-Administrativos
Nora Patricia Rocha Miller Ciencias Básicas

Guillermo Carrión Hernández Ciencias Sociales y Humanidades

Alejandro Ponce Serrano Ingeniería Civil

Emiliano Campos Madrigal Ingeniería Geológica

Alberto Templos Carbajal Ingeniería en Computación

Ulises Martín Peñuelas Rivas Ingeniería Mecatrónica

Noé Cruz Marín Técnico Académico

Grecia Yereth Cervantes Domínguez Alumna



Comisiones Permanentes

Comisión de Evaluación
María Teresa Peñuñuri Santoyo Ciencias Básicas

Jorge Federico Paniagua Ballinas Ciencias Sociales y Humanidades

Alba Beatriz Vázquez González Ingeniería Ambiental

Héctor Ricardo Castrejón Pineda Ingeniería Geofísica

Gloria Mata Hernández Ingeniería en Computación

Eduardo Medina Hernández Ingeniería Mecánica

Heriberto Esquivel Castellanos Técnico Académico

José Gabriel Rodríguez Rincón Alumno



Asuntos Relevantes



Asuntos Relevantes 
✦ 31 de enero (Ordinaria)

Correspondencia recibida: 

› Comunicado del Dr. Demetrio Fabián García Nocetti, coordinador del
CAACFMI, mediante el cual informa sobre la ratificación de las designaciones
de los miembros de las Comisiones Dictaminadoras por parte del Consejo
Técnico de la Facultad de Ingeniería y de la Comisión Permanente de Personal
Académico.

Recomendaciones de la Comisión de Evaluación: 

› Cuatro solicitudes para participar dentro del Programa de Becas Posdoctorales
en la UNAM (POSDOC) de acuerdo con la convocatoria 2019.

› Una solicitud para ingresar al Estímulo por Equivalencia de acuerdo a la Base
VIII numeral I de la convocatoria vigente del PRIDE.



Asuntos Relevantes 

› Una solicitud para ingresar al Programa de Estímulos de Iniciación de la Carrera
Académica para Personal de Tiempo Completo (PEI).

Integración de la Comisión de Movilidad Estudiantil.

✦ 7 de febrero (Extraordinaria)

Presentación ante el Consejo Técnico por parte del Secretario General de la
UNAM de la terna de candidatos para ocupar la Dirección de la Facultad de
Ingeniería para el período 2019 - 2023, conforme a los artículos 11 de la Ley
Orgánica de la UNAM y 34 fracción VI, 37, 39 y 49 fracción IV del Estatuto
General de la UNAM.



Asuntos Relevantes 
✦ 27 de febrero (Ordinaria)

Toma de protesta de 3 consejeros profesores

Correspondencia recibida

› Comunicado del Dr. Javier Garcíadiego Dantán, presidente de la Junta de
Gobierno, mediante el cual informa que en la sesión ordinaria celebrada el 18 de
enero del presente, designó al Doctor Carlos Agustín Escalante Sandoval
Director de la Facultad de Ingeniería por el término de cuatro años, el cual
deberá contarse a partir de la fecha de designación, lo anterior de conformidad
con el artículo 34, fracción VI y 37 del Estatuto General.

Recomendaciones de la Comisión de Evaluación: 

› Sanción del Programa de Estímulos a la Productividad y al Rendimiento del
Personal Académico de Asignatura (PEPASIG) para el semestre 2019-2.



Asuntos Relevantes 

› Una solicitud para ingresar al Estímulo por Equivalencia estipulada en la
convocatoria vigente del PRIDE.

› Una solicitud para ingresar al Programa de Estímulos de Iniciación de la Carrera
Académica para Personal de Tiempo Completo (PEI).

› Tres solicitudes de alumnos para participar en la convocatoria del Programa de
Titulación para egresados de la UNAM a través de Estancia Académica en el
extranjero (TEE)

› Aprobación de las modificaciones al Reglamento del Consejo Técnico de la
Facultad de Ingeniería

› Sanción de los informes del semestre 2019-1 de los profesores de asignatura



Asuntos Relevantes 

Asuntos de la Comisión Evaluadora del PRIDE

› Primer periodo del 2019, se revisaron cinco casos de profesores de carrera.

✦ 20 de marzo (ordinaria)

Correspondencia recibida

› Comunicado del Dr. Demetrio Fabián García Nocetti, coordinador del
CAACFMI, mediante el cual informa sobre la ratificación de las designaciones
de los miembros de las Comisiones Dictaminadoras por parte del Consejo
Técnico y del Personal Académico de la Facultad de Ingeniería.



Asuntos Relevantes 

Recomendaciones de la Comisión de Evaluación

› Dos solicitudes para ingresar al Estímulo por Equivalencia estipulada en la
convocatoria vigente del PRIDE.

› Sanción de la convocatoria interna para el Premio al Servicio Social “Dr.
Gustavo Baz Prada” 2019.

› Sanción de dos informes finales de estancias dentro del Programa de Becas
Posdoctorales (POSDOC).

› Propuesta de acuerdo para corregir la emisión de títulos de Ingeniería Mecánica
Eléctrica con las áreas de Mecánica, Industrial y Eléctrica Electrónica.



Asuntos Relevantes 

Integración de la Comisiones Dictaminadoras

› Informar al pleno la conformación de las Comisiones Dictaminadoras después
de todas las designaciones por parte del Consejo Técnico, del Colegio del
personal académico y de la Comisión permanente del CAACFMI.

Recomendaciones de la Comisión Revisora del PRIDE

› Se recibieron 2 recursos de revisión de dos académicos.



Asuntos Relevantes 
✦ 24 de abril (ordinaria)

Correspondencia recibida

› Comunicado del Dr. Demetrio Fabián García Nocetti, coordinador del
CAACFMI, mediante el cual informa sobre la ratificación de las designaciones
de los miembros de las Comisiones Dictaminadoras por parte del Consejo
Técnico y del Personal Académico de la Facultad de Ingeniería.

› Solicitud de un grupo de académicos mediante el cual proponen al Dr. Jorge
Abraham Díaz Rodríguez como candidato a Profesor Emérito y quién
consideran satisface los requisitos exigidos para recibir tal distinción.

› Solicitud de un grupo de académicos mediante el cual proponen al Dr. Fernando
Samaniego Verduzco como candidato a Profesor Emérito y quién satisface
ampliamente los requisitos exigidos para recibir tal distinción.



Asuntos Relevantes 

Recomendaciones de la Comisión de Evaluación

› Sobre los informes y programas de actividades de los profesores de carrera y
Técnicos Académicos para los semestres 2019-1 y 2019-2.

› Sobre las solicitudes de revisión a la asignación de los Estímulos PEPASIG para
el semestre 2019-2.

› Sanción de un informe final de estancia dentro del Programa de Becas
Posdoctorales (POSDOC).

› Sobre dos solicitudes para ingresar al Estímulo por Equivalencia estipulada en la
convocatoria vigente del PRIDE.



Asuntos Relevantes 

Recomendaciones de la Comisión Revisora del PRIDE

› Resultado de la revisión de dos académicos que en la sesión del 20 de marzo se
aprobó turnarlos a la Comisión.

✦ 12 de junio (ordinaria)

Correspondencia recibida

› Comunicado del Dr. Demetrio Fabián García Nocetti, coordinador del
CAACFMI, mediante el cual informa sobre la ratificación de los dictámenes
emitidos por la Comisión Especial relativo a la asignación del nivel D del PRIDE
de un académico de la Facultad de Ingeniería.



Asuntos Relevantes 

Recomendaciones de la Comisión de Evaluación

› Sobre los Candidatos al Premio Universidad Nacional.

› Sobre de los Candidatos al Reconocimiento Distinción Universidad Nacional
para Jóvenes Académicos.

› Sobre una solicitud de renovación dentro del Programa de Becas Posdoctorales
(POSDOC).

› Sobre una solicitud para ingresar al Estímulo por Equivalencia estipulada en la
convocatoria vigente del PRIDE.



Asuntos Relevantes 

› Respuesta a la solicitud presentada por el jurado del examen profesional de la
Ing. Maricarmen López Caballero egresada de la carrera de Ingeniería Petrolera,
en la que solicitan al pleno la exención del requisito de no tener ninguna
calificación de NA, cinco o NP en los estudios, con el fin de que le pueda ser
otorgada la Mención Honorífica en su examen profesional. La Comisión
recomienda no otorgarla debido a que de acuerdo a la normatividad aplicable
no se percibe una causa de fuerza mayor que permita otorgarla.

› Sobre cuatro solicitudes de alumnos para participar en la Convocatoria 2019
para Actividades Especiales de Cooperación Interinstitucional con fines de
Internacionalización (PAECI) para alumnos y egresados de nivel licenciatura de
la UNAM - segundo periodo. esta Comisión propone al pleno aprobar la
participación de los alumnos en el programa de cooperación institucional.



Asuntos Relevantes 

› Respuesta a la solicitud presentada por el alumno Magnus Henkel en la que
solicita que el Consejo Técnico le autorice la presentación de su trabajo de tesis
profesional en el idioma inglés. Esta Comisión propone al pleno aprobar la
solicitud del alumno Magnus Henkel en presentar su trabajo escrito en el idioma
inglés pero que la réplica oral se lleve a cabo en el idioma español.

› Respuesta a la solicitud presentada por la M.I. Amalia Adriana Cafaggi Félix, en
la que solicita que el Laboratorio de Hidráulica de la Facultad de Ingeniería lleve
el nombre del Dr. Gilberto Sotelo Ávila, como un digno y póstumo
reconocimiento a su destacada labor académica. Esta Comisión recomienda que
el Laboratorio de Hidráulica lleve el nombre del Dr. Gilberto Sotelo Ávila como
un reconocimiento a su labor académica.

› Aprobación del calendario con las fechas de captura para la carga académica, los
informes de profesores de asignatura, los informes y programas de profesores de
carrera y técnicos académicos, entre otras.



Asuntos Relevantes 

Recomendaciones de la Comisión Evaluadora del PRIDE

› Para este segundo periodo del PRIDE 2019 se evaluaron 5 solicitudes de
renovación al programa de profesores de carrera y 2 solicitudes de renovación al
programa de técnicos académicos.

✦ 31 de julio (ordinaria) 

Correspondencia recibida

› Comunicado del Dr. Demetrio Fabián García Nocetti, coordinador del
CAACFMI, mediante el cual informa sobre la ratificación de las designaciones
de los miembros de las Comisiones Dictaminadoras por parte del Personal
Académico de la Facultad de Ingeniería.



Asuntos Relevantes 

Recomendaciones de la Comisión de Evaluación

› Sobre cuatro solicitudes de participación dentro del Programa de Becas
Posdoctorales (POSDOC).

› Sobre una solicitud para ingresar al Programa de Estímulos de Iniciación de la
Carrera Académica para Personal de Tiempo Completo (PEI).

› Sobre una solicitud para ingresar al Estímulo por Equivalencia estipulada en la
convocatoria vigente del PRIDE.

› Sanción del documento que contiene la descripción de las actividades para la
presentación del informe y programa de los profesores de carrera y técnicos
académicos.



Asuntos Relevantes 

Recomendaciones de la Comisión Revisora del PRIDE

› Se recibió un recurso de revisión de un académico.

✦ 29 de agosto (ordinaria) 

Correspondencia recibida

› Comunicado del Ing. Heriberto Esquivel Castellanos, mediante el cual informa
sobre su nombramiento como jefe del Departamento de Sistemas y Planeación
de la División de Ingenierías Civil y Geomática, motivo por el cual renuncia a su
cargo como consejero técnico suplente de los Técnicos Académicos.



Asuntos Relevantes 

› Comunicado del Ing. Alberto Templos Carbajal, mediante el cual informa sobre
su nombramiento como jefe del Departamento de Computación de la División
de Ingeniería Eléctrica, motivo por el cual renuncia a su cargo como consejero
Técnico propietario de la carrera de Ingeniería en Computación.

Recomendaciones de la Comisión de Evaluación

› Sobre tres solicitudes para ingresar al Programa de Estímulos de Iniciación de la
Carrera Académica para Personal de Tiempo Completo (PEI).

› Las sanciones del Programa de Estímulos a la Productividad y al Rendimiento
del Personal Académico de Asignatura (PEPASIG) para el semestre 2020-1.

› Sobre tres solicitudes para ingresar al Estímulo por Equivalencia estipulado en
la convocatoria vigente del PRIDE.



Asuntos Relevantes 

› La sanción de los informes de los profesores de asignatura del semestre 2019-2.

› Para otorgar el Premio al Servicio Social “Dr. Gustavo Baz Prada” para el año
2019.

› Proyecto de la convocatoria para ocupar las trece Cátedras Especiales durante el
año 2020.

› La Comisión da respuesta a la solicitud por parte del jurado del examen
profesional del Ing. Uriel de Jesús Mendoza Castillo. Después de analizar los
argumentos presentados, la Comisión recomienda no otorgar la exención debido
a que de acuerdo con la normatividad aplicable no se percibe una causa de
fuerza mayor que permita otorgarla.



Asuntos Relevantes 

Recomendaciones de la Comisión Revisora del PRIDE

› Se recibió dos recursos de revisión de dos académicos.

Asuntos generales

› Comunicado de las doctoras Selene Pérez García y María del Carmen López
Bautista, mediante el cual solicitan al pleno analice el proceso interno de
asignación de la plaza de Profesor de Carrera Asociado C de tiempo completo
del departamento de telecomunicaciones.



Asuntos Relevantes 

✦ 25 de septiembre (ordinaria)

Correspondencia recibida

› Solicitud de un grupo de académicos para hacer un reconocimiento público a los
profesores Concepción Mendizábal Mendoza, Heberto Castillo Martínez y
Mario Ibarra Pereyra mediante la colocación de una placa.

› Comunicado del Dr. Demetrio Fabián García Nocetti, coordinador del
CAACFMI, mediante el cual informa sobre la ratificación de los dictámenes
emitidos por la Comisión Especial relativos a la asignación del nivel D del
PRIDE de dos académicos de la Facultad de Ingeniería.



Asuntos Relevantes 

Recomendaciones de la Comisión de Evaluación

› Sobre los informes y programas de actividades de los profesores de carrera y
técnicos académicos para los semestres 2018-2 y 2019-1.

› Sobre una solicitud para ingresar al Estímulo por Equivalencia de acuerdo a la
Base VIII. Disposiciones Complementarias numeral 1 de la convocatoria vigente
del PRIDE.

› Sobre una solicitud para ingresar al Programa de Estímulos de Iniciación de la
Carrera Académica para Personal de Tiempo Completo (PEI).



Asuntos Relevantes 

Presentación del proyecto del Reglamento del Consejo Técnico

› Se presenta ante el pleno el proyecto del Reglamento del Consejo Técnico para
darlo a conocer al pleno y hará una breve presentación de los cambios
significativos de este nuevo reglamento y se propondrá una sesión
extraordinaria para tratar este asunto y su posible aprobación.

Asuntos generales

› De acuerdo con la convocatoria vigente del PRIDE en su base V. Integración de
las comisiones evaluadoras y especiales. Se vencerá el 1er periodo de un
integrante de la Comisión, hay que ingresar a un técnico académico. Se le
solicitará al CAACFMI su nombramiento.



Asuntos Relevantes 

✦ 28 de noviembre (ordinaria)

Correspondencia recibida

› Comunicado del Dr. Demetrio Fabián García Nocetti, coordinador del Consejo
Académico del Área de las Ciencias Físico Matemáticas y de las Ingenierías
(CAACFMI), mediante el cual informa de la designación por parte de este
Consejo Académico de Área de la MI. Guadalupe Esther Fuentes Mariles, como
miembro de la Comisión Evaluadora del PRIDE de la Facultad de Ingeniería en
sustitución de la Dra. María del Rosario Iturbe Argüelles, para un primer
periodo con vencimiento el 12 de noviembre de 2021.



Asuntos Relevantes 

› Comunicado del Dr. Demetrio Fabián García Nocetti, coordinador del Consejo
Académico del Área de las Ciencias Físico Matemáticas y de las Ingenierías
(CAACFMI), mediante el cual informa de la designación por parte de este
Consejo Académico de Área de la Mtra. María Torres Hernández, como
miembro de la Comisión Evaluadora del PRIDE de la Dirección General de
Cómputo y Tecnologías de Información y Comunicación (DGTIC), en
sustitución de la Mtra. Maribel Espinosa Hernández, para un primer periodo
con vencimiento el 12 de noviembre de 2021



Asuntos Relevantes 

Recomendaciones de la Comisión de Evaluación

› Otorgamiento de las Cátedras Especiales para el año 2020.

› Otorgamiento al Reconocimiento Sor Juana Inés de la Cruz 2020.

› Cinco solicitudes para ingresar al Estímulo por Equivalencia de acuerdo con la
Base VIII. Disposiciones Complementarias numeral 1de la convocatoria vigente
del PRIDE.

› Una solicitud para ingresar al Programa de Estímulos de Iniciación de la Carrera
Académica para Personal de Tiempo Completo (PEI).

› Un ingreso y un informe final dentro del Programa de Becas Posdoctorales
(POSDOC).



Asuntos Relevantes 
› Una solicitud del Mtro. Juan Fernando Solórzano y de un grupo de académicos

para el Reconocimiento a profesores distinguidos.

› Solicitudes de revisión a la asignación del Programa de Estímulos a la
Productividad y al Rendimiento del Personal Académico de Asignatura
(PEPASIG) para el semestre 2020-1.

› Aprobación del calendario con las fechas de captura para la carga académica, los
informes de profesores de asignatura, los informes y programas de profesores de
carrera y técnicos académicos, entre otras.

› Respuesta a la solicitud del alumno Ulises Omar Estevez Alva mediante el cual
solicita presentar en el idioma inglés un artículo académico, como opción de
titulación.

Proyecto del calendario de actividades del Consejo Técnico para el año 2020

Integración de las Comisiones Permanentes del Consejo Técnico para el año 2020



Comisión Evaluadora del 
PRIDE



Comisión Evaluadora del PRIDE

PRIDE 0,
2

Nivel A,
5

Nivel B, 
84

Nivel C, 
189

Nivel D, 
35

Eméritos, 
3

Total de académicos que participan en el PRIDE



Nivel DCB DCSH DICT DICYG DIE DIMEI CVPS SAD SG SPI SSA Total

0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 2
A 1 0 1 2 1 0 0 0 0 0 0 5
B 15 2 7 11 26 10 4 2 4 2 1 84
C 21 1 16 31 39 47 5 8 17 0 4 189
D 0 0 3 2 14 13 0 0 3 0 0 35

Emérito 1 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 3

Total 38 3 28 49 80 70 9 10 24 2 5 318
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Comisión de Evaluación



Cátedras Especiales

Reconocimientos

Profesor División Cátedra
Vicente Borja Ramírez DIMEI Ángel Borja Osorno

Héctor Ricardo Castrejón Pineda DICT Antonio Dovalí Jaime

José Javier Cervantes Cabello DIMEI Aurelio Benassini Vizcaíno

Saúl De la Rosa Nieves DIE Bernardo Quintana Arrioja

Mayra Elizondo Cortes DIMEI Cámara Nacional de la Industria de la Construcción

Octavio Estrada Castillo DIMEI Carlos Ramírez Ulloa

Armando Rafael Hermosillo Arteaga DICYG Enrique Rivero Borrel

Lázaro Morales Acosta DIMEI Fernando Espinosa Gutiérrez

Carlos Alberto Palacios Morales DIMEI Javier Barros Sierra

Ulises Martín Peñuelas Rivas DIMEI Mariano Hernández Barrenechea

Alejandro Ponce Serrano DICYG Nabor Carrillo

Magdalena Trujillo Barragán JURIQUILLA Odón de Buen Lozano

Alfredo Velásquez Márquez DCB SEFI



Reconocimientos

✦ El Consejo Técnico considera que los candidatos cumplen a satisfacción con 
las bases de la respectiva convocatoria

Premio Universidad Nacional

Profesor Área de participación

Leonid Fridman* Investigación en ciencias exactas

Federico Méndez Lavielle** Docencia en ciencias exactas

* Ganador, publicado en la gaceta del 21 de octubre de 2019
** No ganador



Reconocimientos

✦ El Consejo Técnico considera que los candidatos cumplen a satisfacción con 
las bases de la respectiva convocatoria

Reconocimiento Distinción Universidad Nacional

para Jóvenes Académicos

* No ganadora, publicado en la gaceta del 21 de octubre de 2019

Profesor Área de participación

Aida Huerta Barrientos* Docencia en ciencias exactas



Reconocimientos

✦ En la sesión ordinaria del 28 de noviembre de 2019 se propuso 
otorgar el reconocimiento para el año 2020 a la:

Premio Sor Juana Inés de la Cruz

Dra. Mayumy Amparo Cabrera Ramírez



Premio al Servicio Social 

“Dr. Gustavo Baz Prada” 

Reconocimientos

Nombre Carrera Programa
Jazmín Tapia Rivera Ingeniería Civil Apoyo comunitario en atención a ayuda de los sismos del 7 y 19 de septiembre de 2017

Julián de Gortari Briseño Ingeniería en Computación Reconstruyendo México desde sus cimientos

Xiutlatzin Maya González Tapia Ingeniería Eléctrica Electrónica Proyectos de ahorro de energía

Hadassa Judith Sánchez Zúñiga Ingeniería Geológica Exploración de los recursos más importantes del país: Aguas subterráneas y Petróleo.

Jacobo Hernández Mejía Ingeniería Geomática Apoyo al Departamento de Topografía

Carlo Enrique del Corral Ferrera Ingeniería Industrial UNAM en apoyo a empresas sociales

Carlos Alfredo Campos de la Garza
Bernardo Samuel Pérez Fernández Ingeniería Mecatrónica Apoyo académico Administrativo en la sección de Matemáticas Aplicadas

Marco Alan Molina Reyes
Luis Fernando Piñón Flores Ingeniería de Minas y Metalurgia Manejo de residuos y sustancias peligrosas y sus efectos en el ambiente y salud.

Guillermo Ma-tinieri Badillo Íñiguez Ingeniería Petrolera Perforación de Pozos y Exploración Geofísica

Marco Yael Chavarría Ávila Ingeniería en Telecomunicaciones Desarrollo de algoritmos analíticos, farmacológicos y optogenéticos, en redes neuronale
s biológicas de roedores transgénicos con diversas patologías

Quedan desiertos los premios de para las carreras de Ingeniería Geofísica e Ingeniería Mecánica
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Asignación PEPASIG 2020-1
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Informes 2019-1 y Programas 2019-2
Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019

DIVISIÓN DE CIENCIAS BÁSICAS

PROFESORES DE CARRERA
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 30 Aprobados 30

Jubilaciones 1 Aprobados 
con comentarios

1

Sabáticos 7
Jubilaciones 1

Sabáticos 5

Licencias médicas 1

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 14 Aprobados 13

Aprobar 
con comentarios

2 Aprobar 
con comentarios

2

Licencia sindical 1
Licencia sindical 1

Licencia médica 1

Informes y Programas



Informes 2019-1 y Programas 2019-2

DIVISIÓN DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA

Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Sabáticos 1 Sabáticos 1

TÉCNICOS ACADÉMICOS

Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 5 Aprobados 5

Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019



Informes 2019-1 y Programas 2019-2

DIVISIÓN DE INGENIERÍA EN CIENCIAS DE LA TIERRA

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 27 Aprobados 27

Aprobados con 
comentarios 2

Aprobados 
con comentarios

1

Sabáticos 1

TÉCNICOS ACADÉMICOS

Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 12 Aprobados 12

Aprobar 
con comentarios 1

Aprobar 
con comentarios 1

Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019



Informes 2019-1 y Programas 2019-2

DIVISIÓN DE INGENIERÍAS CIVIL Y GEOMÁTICA

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 44 Aprobados 45

Aprobados con 
comentarios

1 Aprobados 
con comentarios

1

Cambios de adscripción 1 Sabáticos 3

Sabáticos 3
Licencias médicas 1

Licencias médicas 1

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 19 Aprobados 18

Aprobar 
con comentarios

1
Aprobar 
con comentarios

1

Baja/renuncia 1

Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019



Informes 2019-1 y Programas 2019-2

DIVISIÓN DE INGENIERÍA ELÉCTRICA

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 65 Aprobados 66

Aprobados con 
comentarios

1 Aprobados 
con comentarios

1

Comisiones 1 Comisiones 1

Sabáticos 2 Sabáticos 2

Baja/renuncia 1
Baja/renuncia 1Nuevos ingresos 1

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 26 Aprobados 25

Aprobar 
con comentarios 1

Aprobar 
con comentarios 2

Comisiones 1 Comisiones 1

Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019



Informes 2019-1 y Programas 2019-2

DIVISIÓN DE INGENIERÍA MECÁNICA E INDUSTRIAL

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 67 Aprobados 62

Sabáticos 4 Aprobados 
con comentarios

5

Nuevos ingresos 2

No aprobados 1

Comisiones 1

Sabáticos 4

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 13 Aprobados 13

Nuevos ingresos 1
Aprobar 
con comentarios 1

Licencia médica
1

Licencias médicas 1

Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019



Informes 2019-1 y Programas 2019-2

UNIDAD DE ALTA TECNOLOGÍA

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 6 Aprobados 6

Aprobados con 
comentarios

1 Aprobados 
con comentarios

1

Sabáticos 1 Sabáticos 1

Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019



Informes 2019-1 y Programas 2019-2

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO

Informes y Programas

COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN 
PRODUCTIVA Y SOCIAL

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 1 Aprobados 1

Aprobados con 
comentarios

1 Aprobados 
con comentarios

1

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 9 Aprobados 9

Licencia C.C.T. 1 Baja/renuncia 1

Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019



Informes 2019-1 y Programas 2019-2

SECRETARÍA DE APOYO A LA DOCENCIA

Informes y Programas

SECRETARÍA GENERAL

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 11 Aprobados 11

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 21 Aprobados 19

Aprobados
con comentarios 1

Aprobados 
con comentarios

2

Licencias médicas 1

Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019



Informes 2019-1 y Programas 2019-2

SECRETARÍA DE POSGRADO 
EINVESTIGACIÓN

Informes y Programas

SECRETARÍA DE SERVICIOS 
ACADÉMICOS

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 2 Aprobados 2

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-1 No Programa 2019-2 No

Aprobados 5 Aprobados 5

Aprobados
con comentarios

1 Aprobados 
con comentarios

1

Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019



Informes 2019-1

Informes Profesores de Asignatura

PROFESORES DE ASIGNATURA

DICTAMEN DCB DCSH DICYG DIE DICT DIMEI

Aprobados 252 64 161 302 90 181

Aprobados con comentarios 1 3 5 1

No aprobados 1 2 1

TOTALES 252 66 161 307 96 182

Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019



Informes 2019-2 y Programas 2020-1
Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 25 de septiembre de 2019
Pendientes y rectificaciones: Sesión ordinaria del 28 de noviembre de 2019

DIVISIÓN DE CIENCIAS BÁSICAS

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA

Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 31 Aprobados 30

Sabáticos 5 Sabáticos 6

Licencias médicas 1 Licencias médicas 1

TÉCNICOS ACADÉMICOS

Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 15 Aprobados 14

Licencias sindical 1 Aprobados 
con comentarios

2

Licencias médicas 1 Licencia sindical 1



Informes 2019-2 y Programas 2020-1
Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 25 de septiembre de 2019
Pendientes y rectificaciones: Sesión ordinaria del 28 de noviembre de 2019

DIVISIÓN DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA

Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Sabáticos 1 Aprobados 1

TÉCNICOS ACADÉMICOS

Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 4 Aprobados 4



Informes 2019-2 y Programas 2020-1
Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 25 de septiembre de 2019
Pendientes y rectificaciones: Sesión ordinaria del 28 de noviembre de 2019

DIVISIÓN DE INGENIERÍA EN CIENCIAS DE LA TIERRA

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA
Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 26 Aprobados 27

Aprobados con 
comentarios

1 Aprobados 
con comentarios

1

Sabáticos 1 Jubilaciones 1

Licencias médicas 1 Sabáticos 1

Nuevos ingresos 2 Licencias médicas 1

TÉCNICOS ACADÉMICOS

Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 12 Aprobados 12

Aprobar 
con comentarios 1

Aprobar 
con comentarios 1



Informes 2019-2 y Programas 2020-1
Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 25 de septiembre de 2019
Pendientes y rectificaciones: Sesión ordinaria del 28 de noviembre de 2019

DIVISIÓN DE INGENIERÍAS CIVIL Y GEOMÁTICA

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA
Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 45 Aprobados 41

Aprobados con 
comentarios

1 Aprobados 
con comentarios

2

Sabáticos 3 Jubilaciones 1

Licencias médicas 1
Sabáticos 5

Licencias médicas 1

TÉCNICOS ACADÉMICOS

Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 18 Aprobados 18

Aprobar 
con comentarios

1 Aprobar 
con comentarios

1



Informes 2019-2 y Programas 2020-1
Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 25 de septiembre de 2019
Pendientes y rectificaciones: Sesión ordinaria del 28 de noviembre de 2019

DIVISIÓN DE INGENIERÍA ELÉCTRICA

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA
Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 65 Aprobados 63

Aprobados con 
comentarios

2 Cambios
de adscripción

1

Comisiones 1 Comisiones 2

Sabáticos 2
Sabáticos 6Nuevos ingresos 2

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 27 Aprobados 27

Comisiones
1

Baja/renuncia
1



Informes 2019-2 y Programas 2020-1
Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 25 de septiembre de 2019
Pendientes y rectificaciones: Sesión ordinaria del 28 de noviembre de 2019

DIVISIÓN DE INGENIERÍA MECÁNICA E INDUSTRIAL

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA
Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 66 Aprobados 64

Aprobados 
con comentarios

2 Aprobados 
con comentarios

6

Comisiones 1 Comisiones 1

Sabáticos 4
Sabáticos 3

Nuevos ingresos 1

TÉCNICOS ACADÉMICOS

Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 13 Aprobados 13

No aprobados 1 Licencias médicas 1

Licencia médica 1 Baja/renuncias 1



Informes 2019-2 y Programas 2020-1
Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 25 de septiembre de 2019
Pendientes y rectificaciones: Sesión ordinaria del 28 de noviembre de 2019

UNIDAD DE ALTA TECNOLOGÍA

Informes y Programas

PROFESORES DE CARRERA
Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 6 Aprobados 7

Aprobados con 
comentarios

1
Aprobados 
con comentarios

1

Sabáticos 1



Informes 2019-2 y Programas 2020-1
Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 25 de septiembre de 2019
Pendientes y rectificaciones: Sesión ordinaria del 28 de noviembre de 2019

Informes y Programas

COORDINACIÓN DE PLANEACIÓN Y 
DESARROLLO

COORDINACIÓN DE VINCULACIÓN 
PRODUCTIVA Y SOCIAL

TÉCNICOS ACADÉMICOS

Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 2 Aprobados 2

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 9 Aprobados 9

Nuevos ingresos 1 Aprobados 
Con comentarios

1



Informes 2019-2 y Programas 2020-1
Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 25 de septiembre de 2019
Pendientes y rectificaciones: Sesión ordinaria del 28 de noviembre de 2019

Informes y Programas

SECRETARÍA DE POSGRADO E 
INVESTIGACIÓN

SECRETARÍA DE SERVICIOS 
ACADÉMICOS

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 2 Aprobados 2

TÉCNICOS ACADÉMICOS
Informe 2019-2 No Programa 2020-1 No

Aprobados 6 Aprobados 6



Informes 2019-2

Fecha de aprobación: Sesión ordinaria del 29 de agosto de 2019

Informes Profesores de Asignatura

PROFESORES DE ASIGNATURA

DICTAMEN DCB DCSH DICYG DIE DICT DIMEI

Aprobados 242 78 133 296 130 197

Aprobados con comentarios 2 1 1

No aprobados 2 6 9 1

TOTALES 242 78 137 303 139 199



POSDOC
✦ Renovaron

› Jorge González Gutiérrez
› Julio Alberto Mendoza Mendoza
› Landy Yanier Castro González
› Fabian Torres Robles

✦ Ingresaron

› Jesús Díaz Sánchez
› Oswaldo Ulises Juárez Sandoval
› Mario Alberto Santoyo Anaya

Propuestas sancionadas por el pleno del Consejo Técnico, no necesariamente aceptados por la DGAPA.



Comisión de Asuntos
Académico-Administrativos



Comisión de Asuntos 
Académico - Administrativos

Movimiento DCB DCSyH DICT DICyG DIE DIMEI SG SSA SPI SAD CVPS UAT CAAA* DGTIC DGP
Aumento de horas 40 1 26 18 32 13 5 1 6 3 4 0 0 0 0
Nuevos ingresos 31 6 36 33 53 48 8 1 9 6 0 0 0 0 0
Contrataciones por otro nombramiento 358 68 52 121 128 279 6 1 26 3 0 0 0 0 0
Prórrogas 355 195 400 664 1085 899 49 7 81 33 20 1 0 84 6
Reingresos 21 5 19 55 26 20 0 0 4 0 0 0 0 0 0
Informes SIJA 0 0 1 2 4 2 0 0 0 0 0 1 0 2 1
Nombramientos SIJA 0 0 1 4 4 2 0 0 0 0 0 1 0 3 1
Extrañamientos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0
Informes de Comisión 0 0 0 0 7 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Comisiones 0 0 0 0 10 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informes de Licencia 11 0 40 11 43 46 1 0 0 1 0 3 0 12 0
Licencias 13 0 46 13 39 38 1 0 0 3 0 4 0 14 0
Informes de Sabáticos 5 1 0 5 2 4 0 0 0 0 0 2 0 0 0
Periodos Sabáticos 5 0 1 5 6 4 0 0 0 0 0 1 0 1 0
Diferimientos de Sabáticos 3 0 5 5 8 6 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cambios de Adscripción Temp. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Cambios de Adscripción Def. 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Informes de Cambio de Adscripción 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Convocatorias 0 0 5 1 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 4
Contrataciones Extraordinarias   0 0 5 1 4 2 0 0 0 0 2 0 0 11 1
Concursos abiertos 0 0 1 3 0 3 1 0 0 0 0 0 0 6 1
Definitividades y Promociones 4 0 2 4 9 4 2 0 0 1 0 1 0 12 2
Opiniones de Comisiones Especiales 1 0 0 4 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Otros Asuntos 2 0 0 2 3 0 3 0 0 0 0 0 2 1 2
Suspensiones Temporales de Estudio 0 0 0 0 0 0 0 109 0 0 0 0 0 0 0
Cancelaciones de Suspensiones de Estudio 0 0 0 0 0 0 0 7 0 0 0 0 0 0 0
Total 849 276 640 951 1470 1377 76 126 126 50 26 14 3 146 18

* Acuerdos de la CAAA



Comisiones Dictaminadoras



Comisiones Dictaminadoras

División Designado por: Nombre

DCB

CAACFMI
Dra. María de la Luz Jimena de Teresa Oteyza

Dr. Pedro Eduardo Miramontes Vidal

Consejo Técnico
Dr. Naser Qureshi

Dra. Celia Angelina Sánchez Pérez

Personal Académico
MI Rigel Gámez Leal

Dr. José Luis Fernández Zayas

DCSH

CAACFMI
Dra. Elba Rosa Leyva Huerta

Dra. Marcela Astudillo Moya

Consejo Técnico
Dr. Francisco Javier Marichi Rodríguez

Ing. José Armando Erosa León

Personal Académico
Ing. Pablo García y Colomé

Dra. María Luisa Ileana Rojas Moreno



Comisiones Dictaminadoras

División Designado por: Nombre

DICT

CAACFMI
Dr. Marco Aurelio Ramírez Argáez

Dr. Juventino José García Alejandre

Consejo Técnico
Dra. Beatriz Ortega Guerrero

Dr. Moisés Dávila Serrano

Personal Académico
Dra. Ana Bertha Villaseñor Martínez

Dr. Gilberto Silva Romo

DICyG

CAACFMI
MI Rómulo de Jesús Munguía Salazar

Dr. Darío Rivera Vargas

Consejo Técnico
Dr. Armando Aguilar Márquez

Dra. Mercedes Isolda Luna Vega

Personal Académico
MI Guillermo Mancilla Urrea

MI Héctor Sanginés García



Comisiones Dictaminadoras

División Designado por: Nombre

DIE

CAACFMI
Dr. Guillermo Monsivais Galindo

Dr. Alejandro Pisanty Baruch

Consejo Técnico
Dra. Martha Rosete Aguilar

Dr. Héctor Manuel Pérez Meana

Personal Académico
Dr. Boris Escalante Ramírez

Dra. María de Lourdes Esteva Peralta

DIMEI

CAACFMI
Dr. José Gerardo Cabañas Moreno

Dr. José Roberto Zenit Camacho

Consejo Técnico
Dra. Judith Zubieta García

MI Juan José Hurtado Moreno

Personal Académico
Dr. Vicente Borja Ramírez

Dr. José Gonzalo González Reyes



Gestión de la Asistencia del 
Personal Académico



Gestión de la Asistencia del 
Personal Académico

95

96

97

98

99

DCB DCSH DICYG DIE DICT DIMEI UAT

ASISTENCIA POR DIVISIÓN

SEMESTRE 2019-1

DIVISIÓN CLASES FALTAS SUSTITUCIONES COMISIONES PRÁCTICAS ENFERMEDADES OLVIDOS OTROS ASISTENCIAS

NO. NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. %

DCB 19474 145 0.7445825 9 0.04621547 74 0.37999384 0 0 48 0.24648249 9 0.04621547 28 0.14378145 19161 98.3927288

DCSH 4103 60 1.4623446 4 0.09748964 0 0 0 0 4 0.09748964 28 0.68242749 4 0.09748964 4003 97.562759

DICYG 11952 144 1.2048193 32 0.26773762 64 0.53547523 33 0.2761044 66 0.55220884 0 0 53 0.44344043 11560 96.7202142

DIE 22710 278 1.2241303 3 0.01321004 152 0.66930867 0 0 34 0.14971378 26 0.11448701 18 0.07926024 22199 97.7498899

DICT 9710 128 1.3182286 9 0.09268795 86 0.88568486 53 0.545829 3 0.03089598 18 0.1853759 9 0.09268795 9404 96.8486097

DIMEI 18365 215 1.1707051 5 0.0272257 130 0.70786823 2 0.0108903 47 0.25592159 0 0 36 0.19602505 17930 97.631364

UAT 371 3 0.8086253 0 0 11 2.96495957 0 0 0 0 0 0 0 0 357 96.2264151

TOTALES 86685 973 62 517 88 202 81 148 84614



Gestión de la Asistencia del 
Personal Académico

SEMESTRE 2019-2
DIVISIÓN CLASES FALTAS SUSTITUCIONES COMISIONES PRÁCTICAS ENFERMEDADES OLVIDOS OTROS ASISTENCIAS

NO. NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. % NO. %

DCB 15315 72 0.4701273 14 0.0914136 29 0.1893568 0 0 7 0.0457068 2 0.0130591 2 0.0130591 15189 99.177277

DCSH 4016 51 1.2699203 0 0 2 0.0498008 0 0 3 0.0747012 39 0.9711155 2 0.0498008 3919 97.584661

DICYG 12731 151 1.1860812 28 0.2199356 42 0.3299034 47 0.3691776 12 0.0942581 0 0 54 0.4241615 12397 97.376483

DIE 21491 308 1.4331581 10 0.0465311 49 0.2280024 0 0 97 0.4513517 19 0.0884091 10 0.0465311 20998 97.706016

DICT 9521 232 2.4367188 15 0.1575465 52 0.5461611 52 0.5461611 14 0.1470434 16 0.1680496 50 0.5251549 9090 95.473165

DIMEI 17219 196 1.1382775 1 0.0058075 84 0.4878332 0 0 26 0.150996 0 0 46 0.2671468 16866 97.949939

UAT 314 1 0.3184713 0 0 2 0.6369427 0 0 0 0 0 0 0 0 311 99.044586

TOTALES 80607 1011 68 260 99 159 76 164 78770
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DCB DCSH DICYG DIE DICT DIMEI UAT

ASISTENCIA POR DIVISIÓN



Suspensiones Temporales de Estudio



Motivos Suspensiones
de estudio

Porcentaje  
%

Problemas económicos 31 28.7
Enfermedad 22 20.4
Embarazo y/o cuidados maternos 3 2.8

Cambio de carrera 6 5.6
Otros estudios 11 10.2
Motivos laborales 14 13
Motivos personales 20 18.5
Cambio de residencia 1 0.9
Total 108 100

Suspensiones de Estudio



Sistema Integral de Personal



Sistema Integral de Personal

✦ Este año se incluyeron en el Sistema Integral de Personal las
asignaturas que corresponden al plan de estudios de la Especialización
en Manufactura del Programa Único de Especializaciones en Ingeniería
PUEI.

✦ Asimismo, se incluyeron las asignaturas que corresponden al plan de
estudios de la Especialización en Exploración Petrolera y
Caracterización de Yacimientos del Programa Único de
Especializaciones en Ingeniería PUEI.

✦ También se ingresaron las asignaturas que solicitaron las distintas
divisiones de la Facultad para la Maestría y Doctorado en Ingeniería
para los semestres 2019-2 y 2020-1.



PROINFI



PROINFI
✦ Introducción y Objetivos

› El sistema PROINFI viene funcionando ininterrumpidamente desde el semestre
2010-2, semestre en el cual entró en funcionamiento una vez que fue propuesto
por la CPICT y aprobado por el Consejo Técnico. El sistema es una herramienta
integral que pretende facilitar la captura, así como el proceso de revisión y
sanción de los programas e informes del personal de carrera de la Facultad de
Ingeniería (esto incluye a técnicos académicos y profesores de carrera, ya sea de
medio tiempo o tiempo completo).

› Desde su puesta en marcha el sistema ha estado sujeto a cambios de diseño e
interfaces, así como depuraciones (corrección de errores) basándose en los
comentarios vertidos por los usuarios. Sobre este último aspecto la
administración del sistema ha procurado estar en estrecho contacto con los
usuarios ya sea orientando, brindando asesoría continua o bien detectando
errores para corregirlos a la brevedad.



PROINFI
✦ Actividades de depuración y cambios 2019

Módulo de informes de profesores de asignatura

› Conforme a lo solicitado por la Comisión de Evaluación, se implementó un
nuevo apartado (en el módulo de revisión de la Comisión) para visualizar los
casos ya revisados, diferenciándolo del apartado original, en el que se muestran
todos los casos aún no revisados.

› Se implementó una mejora en el módulo de captura. Añadiendo una función de
envío de correo al profesor (acuse de captura) al momento de finalizar su
informe.

› Se realizaron cambios significativos en la interfaz de usuario para facilitar la
legibilidad al momento de finalizar su captura y guardar su información. Estas
mejoras fueron implementadas para el semestre 2020-1.



PROINFI

Sistema de Programas e Informes de la Facultad de Ingeniería

› Conforme a lo solicitado por la Comisión de Evaluación, se implementó un
nuevo apartado (en el módulo de revisión de la Comisión) para visualizar los
casos ya revisados, diferenciándolo del apartado original, en el que se muestran
todos los casos aún no revisados. Ambos cambios aplican para programa e
informe.

› Se realizaron cambios significativos en la interfaz de usuario para facilitar la
legibilidad al momento de finalizar su captura, guardar su información y subir
un probatorio. Estas mejoras fueron implementadas para el semestre 2020-1.



PROINFI
✦ Actividades Generales

Semestre 2019-2

› A través del sistema se capturaron y sancionaron los informes 2019-1 y
programas 2019-2 de los 270 profesores de carrera adscritos a la Facultad de
Ingeniería, así como los informes 2019-1 y programas 2019-2 de los 151 técnicos
académicos. Así mismo se brindó la asesoría necesaria (ayuda telefónica o
presencial) y se gestionó el proceso hasta la sanción final por parte del Consejo
Técnico en su sesión ordinaria del 24 de abril de 2019.

› A través del Módulo de informes de profesores de asignatura se capturaron y
sancionaron los informes 2019-1 de 1064 profesores de asignatura. Se brindó
asesoría y resolución de dudas y se gestionó el proceso hasta la sanción final por
parte del Consejo Técnico en su sesión ordinaria del 27 de febrero de 2019



Calendario de Actividades 2019-2
Carga académica

PROINFI

NO. DESCRIPCIÓN RESPONSABLES FECHAS

1
Correcciones a la carga académica 2019-1 en el sistema de carga 
académica de la Secretaría General Divisiones académicas

26 de noviembre al 7 de diciembre de 2018
[2 semanas]

2
Captura de la entrega oportuna de actas 2019-1 en el sistema de 
carga académica Divisiones académicas

7 al 11 de enero de 2019
[1 semana]

3
Captura de la carga académica 2019-2 en el sistema de carga 
académica Divisiones académicas

5 al 15 de febrero de 2019
[2 semanas]

Informes 2019-1 (Profesores de asignatura)
NO. DESCRIPCIÓN RESPONSABLES FECHAS

1 Captura de los informes 2019-1 en el módulo de informes para 
profesores de asignatura

Profesores de asignatura 21 de enero al 1 de febrero de 2019
[2 semanas]

2 Revisión de los informes 2019-1 de profesores de asignatura en 
el módulo de informes para P.A.

Comisión de Evaluación 5 al 22 de febrero de 2019
[3 semanas]

3 Sanción de los informes 2019-1 de profesores de asignatura Consejo Técnico Sesión ordinaria del 27 de febrero de 2019



Calendario de Actividades 2019-2

Informes 2019-1, programas 2019-2 (Profesores de carrera y técnicos académicos)

PROINFI

NO. DESCRIPCIÓN RESPONSABLES FECHAS

1 Captura de los informes 2019-1 Y programas 2019-2 en el 
sistema PROINFI de la Secretaría General

Técnicos académicos 18 de febrero al 1 de marzo de 2019
[2 semanas]

2 Captura de los informes 2019-1 y programas 2019-2 en el 
sistema PROINFI

Profesores de Carrera 18 de febrero al 1 de marzo de 2019
[2 semanas]

3
Revisiones de los informes 2019-1 y programas 2019-2 de 
profesores de carrera y técnicos académicos

Divisiones académicas 4 al 15 de marzo de 2019
[2 semanas]

4
Revisiones de los informes 2019-1 y programas 2019-2 de 
profesores de carrera y técnicos académicos

Comisión de Evaluación 19 de marzo al 5 de abril de 2019
[3 semanas]

5 Sanción de los informes 2019-1 y programas 2019-2 de profesore
s de carrera y técnicos académicos

Consejo Técnico Sesión ordinaria del 24 de abril de 2019



PROINFI
✦ Actividades Generales

Semestre 2020-1

› A través del sistema se capturaron y sancionaron los informes 2019-2 y programas
2020-1 de los 273 profesores de carrera adscritos a la Facultad de Ingeniería, así como
los informes 2019-2 y programas 2020-1 de los 150 técnicos académicos. Así mismo se
brindó la asesoría necesaria (ayuda telefónica o presencial) y se gestionó el proceso
hasta la sanción final por parte del Consejo Técnico en su sesión ordinaria del 25 de
septiembre de 2019. Así mismo, los casos pendientes y las solicitudes de revisión se
atendieron y dictaminaron en la sesión ordinaria del 28 de noviembre de 2019.

› A través del Módulo de informes de profesores de asignatura se capturaron y
sancionaron los informes 2019-2 de 1099 profesores de asignatura. Se brindó asesoría y
resolución de dudas y se gestionó el proceso hasta la sanción final por parte del
Consejo Técnico en su sesión ordinaria del 29 de agosto de 2019. Así mismo las
solicitudes de revisión se atendieron y dictaminaron en la sesión ordinaria del 28 de
noviembre de 2019.



Calendario de Actividades 2020-1
Carga académica

PROINFI

Informes 2019-2 (Profesores de asignatura)

NO. DESCRIPCIÓN RESPONSABLES FECHAS

1
Correcciones a la carga académica 2019-2 en el sistema de carga 
académica de la Secretaría General

Divisiones académicas 27 de mayo al 7 de junio de 2019
[2 semanas]

2
Captura de la entrega oportuna de actas 2019-2 en el sistema de 
carga académica

Divisiones académicas 10 al 21 de junio de 2019
[2 semanas]

3
Captura de la carga académica 2020-1 en el sistema de carga 
académica

Divisiones académicas 29 de julio al 9 de agosto de 2019
[2 semanas]

NO. DESCRIPCIÓN RESPONSABLES FECHAS

1 Captura de los informes 2019-2 en el módulo de informes para 
profesores de asignatura

Profesores de asignatura 24 al 28 de junio y del 22 al 26 de julio de 2
019
[2 semanas]

2 Revisión de los informes 2019-2 de profesores de asignatura en e
l módulo de informes para P.A.

Comisión de Evaluación 29 de julio al 16 de agosto de 2019
[3 semanas]

3 Sanción de los informes 2019-2 de profesores de asignatura Consejo Técnico Sesión ordinaria del 29 de agosto de 2019



Calendario de Actividades 2020-1

Informes 2019-2, programas 2020-1 (Profesores de carrera y técnicos académicos)

PROINFI

NO. DESCRIPCIÓN RESPONSABLES FECHAS

1
Captura de los informes 2019-2 Y programas 2020-1 en el 
sistema PROINFI de la Secretaría General

Técnicos académicos 12 al 23 de agosto de 2019
[2 semanas]

2
Captura de los informes 2019-2 y programas 2020-1 en el 
sistema PROINFI

Profesores de Carrera 12 al 23 de agosto de 2019
[2 semanas]

3
Revisiones de los informes 2019-2 y programas 2020-1 de 
profesores de carrera y técnicos académicos

Divisiones académicas 26 de agosto al 16 de sept. de 2019
[2 semanas]

4
Revisiones de los informes 2019-2 y programas 2020-1 de 
profesores de carrera y técnicos académicos

Comisión de Evaluación 2 al 20 de septiembre de 2019
[3 semanas]

5
Sanción de los informes 2019-2 y programas 2020-1 de 
profesores de carrera y técnicos académicos

Consejo Técnico Sesión ordinaria del 25 de septiembre
de 2019

Casos pendientes y solicitudes de revisión: sesión del 28 de noviembre de 2019



Sistema de Licencias y Comisiones
SILICOM



SILICOM

✦ Introducción y Objetivos

› El sistema SILICOM 2.0 viene funcionando desde el año 2017, año en el que se
aprobó su puesta en marcha. El sistema es una herramienta integral que sirve
para la captura de las solicitudes de licencias, comisiones y permisos
(amparados en los artículos 95 y 97 del EPAUNAM), así como facilitar el proceso
de revisión y sanción de dichas solicitudes así como de los respectivos informes
ingresados por los académicos de la Facultad de Ingeniería.

› Desde su puesta en marcha no se ha requerido hacer modificaciones ni
corrección de errores al sistema, salvo por los requeridos para pruebas de
confiabilidad ante el reporte de errores por parte de los usuarios del sistema.



SILICOM

✦ Solicitudes e Informes (corte 29nov2019)

Licencias solicitadas en 2019 (artículo 97 del EPAUNAM)

› Se tiene el registro de 177 solicitudes de licencia durante el año en curso. Dichos
registros incluyen aquellas licencias que fueron aprobadas por el Consejo
Técnico o bien aquellas de resiente ingreso (que se encuentran en trámite).

Informes de licencias ingresados en 2019

› Se tiene el registro de 154 informes de licencia ingresados durante el año en
curso. Dichos informes incluyen aquellos que fueron aprobados por el Consejo
Técnico o bien aquellos de resiente ingreso (que se encuentran en espera de
aprobación).



SILICOM

Comisiones solicitadas en 2019 (artículo 95b del EPAUNAM)

› Se tiene el registro de 10 solicitudes de comisión durante el año en curso. Dichos
registros incluyen aquellas comisiones que fueron aprobadas por el Consejo
Técnico o bien aquellas de resiente ingreso (que se encuentran en trámite).

Informes de comisiones ingresados en 2019

› Se tiene el registro de 9 informes de comisiones ingresados durante el año en
curso. Dichos informes incluyen aquellos que fueron aprobados por el Consejo
Técnico o bien aquellos de resiente ingreso (que se encuentran en espera de
aprobación).



SILICOM
Comisiones solicitadas en 2019 (artículo 95b del EPAUNAM)

› Se tiene el registro de 10 solicitudes de comisión durante el año en curso. Dichos
registros incluyen aquellas comisiones que fueron aprobadas por el Consejo
Técnico o bien aquellas de resiente ingreso (que se encuentran en trámite).

Informes de comisiones ingresados en 2019

› Se tiene el registro de 9 informes de comisiones ingresados durante el año en
curso. Dichos informes incluyen aquellos que fueron aprobados por el Consejo
Técnico o bien aquellos de resiente ingreso (que se encuentran en espera de
aprobación).

Permisos solicitados en 2019 (artículo 95a del EPAUNAM)

› Se tiene el registro de 402 solicitudes de permiso durante el año en curso. Dichos
registros incluyen aquellos permisos que fueron aprobados por el Director de la
Facultad de Ingeniería o bien aquellos de resiente ingreso (que se encuentran en
trámite)



Modulo de Concursos Cerrados



Modulo de Concursos Cerrados

✦ Introducción y Objetivos

› El sistema para la gestión de los concursos de oposición cerrados (C.O.C.) surge
de la necesidad que se tiene por agilizar el proceso y facilitar a la Comisión
Dictaminadora el acceso a los formatos de evaluación, los cuales están
disponibles para su impresión mediante el módulo respectivo.



Actividades 2019
Hasta el día de hoy el sistema ha servido para la gestión de 218 C.O.C. 19 de los cuales han sido 

solicitados en el transcurso del presente año

Modulo de Concursos Cerrados

División / Secretaría No. Casos

División de Ciencias Básicas 2

División de Ingenierías Civil y Geomática 5

División de Ingeniería Eléctrica 5

División de Ingeniería en Ciencias de la Tierra 1

División de Ingeniería Mecánica e Industrial 4

Secretaría General 1

Secretaría de Apoyo a la Docencia 1


