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MEXRICO

A los técnicos académicos de la Facultad de Ingenieria que solicitan su ingreso reingreso o
renovacion en el Programa de primas al desempeio del personal académico de tiempo
completo (PRIDE).

Con el objeto de recalizar una evaluacidn mds agil vy completa, se le solicita de la manera mds
atenta que, al presentar su documentacion, observe las siguientes recomendaciones:

Incluir claramente diferenciados en formato PDF, los siguientes documentos:

a) Primer Ingreso

5.

Curriculum Vitae actualizado completo sin probatorios.

Solicitud del registro en linea (que contiene el resumen de las actlividades mads
relevanites de los Gltimos cinco afios para el caso de primer ingreso y renovacién, o
de los ultimos tres afios para el caso de reingreso). Este resumen deberd seguir la
estructura recomendada mds adelante.

Dictdmenes aprobatorios correspondientes a los programas e informes de labores,
aprobados por el Consejo Técnico, del pericdo a evaluar,

Carta compromiso firmada en la que sefiale la autenticidad de los documentos
digitales enfregados y la obligacién de presentar los originales cuando la entidad
académica, el consejo técnico o el consejo académico se lo requieran.

Informe complementario de los dltimos cinco anos.

b) Reingreso o renovacion

Curriculum Vitae actlualizado completo sin probatorios.

Solicitud del registro en linea (que contiene el resumen de las actlividades mds
relevantes de los Glfimos cinco afios para el caso de primer ingreso y renovacién, o
de los Oltimos tres afios para el caso de reingreso). Este resumen deberd seguir la
estructura recomendada mas adelante.

Dictdmenes aprobatorios comrespondientes a los programas e informes de labores,
aprobados por el Consejo Técnico, del petiodo a evaluar.

Carta compromiso firmada en la que sefidle la auvtenticidad de los documentos
digitales entregados vy la obligacién de presentar los originales cvando la entidad

académica, el consejo técnico o el consejo académico se lo requieran.

Informe complementario de los dltimos cinco afios,



Estructura para el resumen de actividades

A: TRAYECTORIA ACADEMICA Y PROFESIONAL (formacién, superacién y actualizacién)
Al. FORMACION ACADEMICA

# Nivel mdximo de estudios.
» Grados académicos con los que cuenta: incluir comprobantes.

Nota: Incluir los comprobantes de grados obtenidos en el peticdo a evaluar o, en su caso. el
comprobante del avance {con fecha] en la obtencién de este.

A2. FORMACION COMPLEMENTARIA

¥ Cofresponde a su campoe o dred de competencia:

¥ Participacion en diplomados.

¥ Cursos de especiclizacion o de capacitacion, talleres, conferencias, seminarios,
congresos.

A3. EXPERIENCIA PROFESIONAL

¥ Concierne a los conocimientos, habilidades vy aptitudes, en el campo disciplinario o
profesicnal en que se desempefia; conocimientos, habillidades y dominic de las
metodologias, herramientas v equipo en su drea de competencia.

B: PRODUCCION ACADEMICA (reconocimiento explicito, agradecimiento, autoria y coautoria)

B1. ACTIVIDADES ESPECIALIZADAS Y SISTEMATICAS QUE CONTRIBUYAN AL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES E INFRAESTRUCTURA PARA LA INVESTIGACION

¥ Contribucién al desarrollo © mejora de técnicas especidlizadas v metodologias para la
innovacion gue permitan resclver prolklemas técnicos en su drea de desempefio, asi como
en la promocidn de los procesos implementadaos.

Participacion en la acreditacién vy cerdificacion de laboratorios y acervos.

-~

¥ Creacion y/o mantenimiento de equipos, instrumentos, archivos y material grdfico.

» Conservacion, organizacion, descripcidn y manejo de archives.

# Prestacién de servicios técnicos especializados.

¥ Participacion en la integracién o administracion de redes de computo.

» Participacion en redes académicas y/o artisticas.

¥ Administracién de infraestructura de cémputo.

¥ Fomacién y participacion en  curaduria de  colecciones  artisticas,  cientificas v
bibliotecologicas.

» Coordinacion y administracion de bibliotecas.

» Participaciéon en la elaboracion de proyectos para la creacidn, desarrollo yv/o mejora de

infraestructura institucional para fortalecer la investigacién, la docencia, la difusidon y la
extension.

» Andlisis bibliométricos.

» Operaciony manejo de bioterios, laboraterios, talleres, aimacenes de sustancias y reactivos
téxicos.

¥ Participacion en seminarios o grupos de trabajo académico, vinculados con su dmbito de
competencic.



Participacidn en la imparticidn de cursos de capacitacion técnica en su disciplina o drea
de especializacion.

Participacidn en direccidn, asesoria, con agradecimiento o reconocimiente explicito en
tesis.

B2. DESARROLLO, INNOVACION Y ADAPTACION DE TECNOLOGIA

Desarrollos tecnoldgicos © de innovacion terminados, incluyendo su participacidn en las
diversas etapas ([planeacion, disefio, construccion, prueba, caracterizacion vy
documentacidn).

Desarrollo de prototipos de instrumentos, equipos v presentaciones

Contfribucién a la generacién de patentes y ofras formas de propiedad intelectual {v.gr.
disefio industrial, modelo de utilidad, derechos de autor, derechos de marca,
denominacion de crigen. secreto incustrial)

Participacidn en proyectos de mejora en su entidad de adscripcion.

Asesorias institucionales.

Informes o dictdmenes técnicos sobre programas v proyectos de investigacidn artisticos,
pedagdgicos y/o editoriales.

Participacién en la creacidn y elaboraciéon de manuales, instructivos v modelos.
Participacion en el desarrcllo de instrumentacién experimental y aplicada.

Elaboracién de material diddactico, manuales, programas de computo especializado,
mapas, cartografia, materal grdfico, musical y audiovisual.

B3. PUBLICACIONES {considerando el nivel de partficipacién: autoria, coavtoria, agradecimiento,
reconocimiento explicito)
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Articulos en revistas indizadas.

Articulos en publicaciones periddicas arbitradas.

Libros v capitulos de libros {editorial reconocida).

Arficulos in exfenso en memorias [arbitradas).

Publicaciones en ofros medios.

Agradlecimientos en trabajos publicados v tesis.

Traducciones especializadas.

Recursos v publicaciones digitales.

Elaboracidn de productos multimedia, audiovisuales, fotograficos v documentales, entre
otros.

Resefias y cronicas.

Aguellas que se consideren propias de su campo de trabajo (localizacion de fuentes,
Investigacion iconogrdfica v fotogrdfica, elaboracidn de mapas, grdficas y cuadros, entre
otfras).

Informes técnicos, manuales y productos resultantes de su participacion en provectos de
investigacién.

C. ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LA DOCENCIA

v
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Participacién en la imparticion de cursos, diplomados, talleres, cursos de actualizacion o
capacitacidn en su disciplina o drea de especidlizacidn.,

Participacién en actividades vinculadas con la orientacion vocacional-profesional, con
programas de educacion continua, o con programas de servicio social.

Participacidn en la elabeoracion de material diddactico.

Participacion en la elaboracién de manuales.

Participacidn en la elaboracion de planes y programas de estudios.

Participacion en actividades de formacion sobre aspectos técnicos (actualizacion,



asesoria, tutoria) de personal académico o alumnaos.

¥ Participacion en direccion, asesoria, con agradecimiento o reconocimiento explicito en
tesis.

#» Participacion en actividades de educacidn a distancia y educacién no formal.

» Participaciéon en coordinacién de proyectos © programas académicos.

D. ACTIVIDADES DE EXTENSION ACADEMICA Y CULTURAL, DIFUSION Y DIVULGACION (grado de
parlicipacién)

¥ Participacion en publicaciones de divulgacién cientifica, extension académica y difusién
cultural.

» Participacion en proyectos museogrdficos y  exposiciones con  intervenciones ©

adaptaciones.

Congresos, coloquios, simposia, conferencias, seminarics, talleres, teleconferencias,

ponencias vy carteles.

Organizacion de eventos académicos, artisticos v otros.

Elaboracién de productos multimedia. audiovisuales, documentales, entre otfros.

Otras actividades de divulgacion universitaria.

Asesorias a otras instituciones.

v
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E. PARTICIPACION INSTITUCIONAL {considerando nivel de responsabilidad y carga de frabajo)

» Formar parte de cuerpos colegiados institucionales de manera formal, dentro o fuera de la
UNAM, ya sea por designacidn o por eleccidén como representante del personal
académico.

» Redlizar labores de coordinacion de proyvectos o programas institucionales.

¥ Fungir como integrante de comisiones especiales.

# Participar en labores de vinculaocion o gestion de actividades pertinentes para los fines de
desarrollo de su entidad académica o dependencia de adscripcion.

» Participar en actividades de gestion académica y académica-administrativa.

¥ Asesorias institucionales.

F. DISTINCIONES Y RECONOCIMIENTOS

# Premics.
» Reconocimiento de instituciones [infernas y/o externas).
» Cdtedras y estimulos especiales.

Constancia de la actividad docente

La informacién estadistica proporcionada por las entidades administrativas de la Facultad, estard
a su disposicidn en el sistema para que lo descargue vy valide la informacién asentandosu firma
en los formates. En caso de que considere hacer cualguier aclaracién o comentario, podrd
hacetlo sobre los mismos, recomenddndole que lo haga con tinta de un color contrastante,
anexando los probateorios corespondientes de dichas correcciones en el mismo archivo PDF.

Adicionalmente, si el académico desarrolla actividades en algin programa de posgrado de la
UNAM, de acuerdo con la base tercera numeral 1 inciso V. de la convocatoria vigente del
programa, puede solicitar la constancia docente al comité académico del posgrado en que
ejerza la docencia, la cual deberd incluirla en su expediente.

Se le solicita no anexar ejemplares originales de libros, tesis v articulos, sino Unicamente incluir



copia de la portada v del indice de estos.

El periodo de Evaluacion comprende todas las actividades realizadas a la fecha de entrega de
la documentacion.

Por ofra parte, por acuerdo del Consejo Técnico de esta Facultad, tomacdao en su sesién ordinaria
celebrada el 26 de marzo de 2008, se le solicita que la informacion proporcionada seasintética,
pero sin omisiones, evitando presentar trabajos en extenso. En caso de que dicha informacién
deba ser incluida en mdés de un rubro mencionarla o referida en los que sea necesario. En caso
de no contar con algin documento probatoric al momento de presentar losdocumentos se
solicita al académico sefalarlo, lo cual no lo exime de mostrarlo cuando asi lo sclicite la comisién
del PRIDE.

Alentamente

“Por mi raza hablard el espiritu”

Cd. Universitaria, Cd. Mx., a 4 de sepliembre de 2023
El secretario del Consejo Técnico
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